\ ’ V P S M —— Verein gegen psychosozialen Stress und Mobbing e.V., Wiesbaden

Probleme, Konflikte und Mobbing
wachsen besonders auf Boden von

Krisen, Stress, Neid,
Ohnmacht, Verunsicherung

und werden zunehmend mit
psychischer Gewalt
ausgetragen!

Mobbing ?
Unfall? Konflikt?
Betroffener? Beteiligter?

Lust auf mehr Respekt?

1995 — 2012

-Unabhangige Gemeinnutzige Institution-

Angriffe Intrigen Krankungen
Psychoterror Verleumdungen
Rechtsbeugungen

in der. Arbeits- und Privatsphare

kénnen nur dort existieren,
wo sie ignoriert, geduldet
oder geférdert werden.

Sie sind-daher grundsatzlich vermeidbar
und uberwindbar!

Respekt Fairness Anerkennung
Konfliktmanagement Transparenz

produziert

Leistung
Innovation
Motivation
Produktivitat.




VPSM - Fachverbund
der unabhangigen Arbeitplatzkonflikt- und
Mobbingberatungsstellen / Experten

Pravention

e Leistung & Gesundheit fordern
e externe Sozialberatung

Intervention

¢ Kirisen und Konflikten begegnen
mit Lust auf Respekt und Losung

e Diagnose Beratung Coaching
Supervision

e Schlichtung / Konfliktmanagement
Mediation

e Begleitung / Aufbau innerbetriebl.
Konflikt-Anlaufstellen

e Fortbildung
Referate, Seminare, Schulungen,
Weiterbildung zur Arbeitsplatzkonflikt-
und Mobbingberatung

N\
\/ VPSM

Fachverbunds-Koordinationszentrale
Beratungsstelle Balance

Am Burgacker 70
65207 Wiesbaden

Tel.: 0611— 5417 37
957 03 81
Fax: 0611 —-53298 62
Internet: www.vpsm.de
www.coaching-mediation-mobbing.de
Email: beratung@vpsm.de

Es lohnt sich uns zu fordern BLZ 510 500 15
Naspa Wiesbaden Kto.Nr.: 129 030 313

Dipl.-Psych./ Soz.Pad. & Rechtsanw.
in Kooperation mit medizinischen
Fachkraften

Wir empfehlen in lhrer Region:

’ \ V P S M - Fachverbund

Dipl. Psych./ Soz.Pad.
Rechtsanw.

Respekt!

Krisen KO nfl i kte und
Mobbing

in der Arbeits- und Privatsphare

Ursachen und Lésungswege

www.vpsm.de
www.coaching-mediation-mobbing.de




